
 

 

Nous avons besoin de vous et de vos compétences afin de compléter notre équipe dynamique. Nous vous 

attendons à l’EMS de la Fondation de l’Orme, Chemin des Bossons 40, 1018 Lausanne en tant que  

Infirmière/infirmier HES 80% 

Contrat de durée indéterminée  
Engagement de suite ou à convenir 

 

Notre nouvel établissement médico-social de la Fondation de l’Orme est situé au sein de l’écoquartier des 

Plaines-du-Loup à Lausanne sur le Site des Bossons et accueille 60 résidents de psychiatrie de l’âge avancé 

(PAA). 

Nos atouts  

➢ Un environnement de travail agréable dans un nouvel établissement avec des outils modernes et 

adaptés à votre fonction 

➢ Une politique de prévention de la santé orientée vers les besoins du collaborateur 

➢ Un accueil bienveillant et personnalisé pendant les 3 premiers jours 

➢ Une philosophie axée sur la méthode Montessori ; méthode à laquelle vous serez formé-e  

➢ Un cadre de référence mettant l’accent sur la notion du « être chez soi » développant ainsi un 

sentiment de sécurité, d’identité et d’intimité chez le résident 

➢ Un programme de formation intra et extramuros riche, orienté vers le développement des 

compétences et les envies des collaborateurs 

➢ Une évolution de carrière possible vers un poste d’adjoint ou de responsable de maisonnée 

➢ Une politique salariale égalitaire et évolutive 

➢ Application de la convention collective de travail dans le domaine sanitaire parapublic Vaudois 

➢ Un accès à la plate-forme « Swibeco » gratuit, permettant d’obtenir durant une année, des rabais 

importants sur une quantité d’achats. 

Votre profil 

➢ Diplôme HES en soins infirmiers ou titre jugé équivalent et reconnu par la Croix Rouge Suisse 

➢ Aptitude à inscrire vos actions dans un travail d’accompagnement interdisciplinaire 

➢ Autonomie et sens des responsabilités 

➢ Aptitude à gérer les priorités, le stress et la gestion du temps 

➢ Intérêt marqué pour la personne âgée, pour la gestion d’une équipe et les relations humaines. 

 

Votre travail 

➢ Soins techniques variés, soins de base et soins de confort 

➢ Collaboration pluridisciplinaire avec Unisanté et les infirmières praticiennes spécialisées (IPS) 

➢ Création et développement de projets d’accompagnement pour le résident et des pratiques de soins 

➢ Organisation, supervision et contrôle du travail de l’équipe soignante (ASSC et auxiliaire de santé) 

➢ Suppléance de l’infirmier-ère responsable ou de son adjoint 

➢ Assistance dans les actes de la vie quotidienne et soutien des besoins relationnels des résidents 

Entrée en fonction  de suite ou à convenir 

Si ce poste vous intéresse, vous pouvez adresser votre dossier de candidature complet par voie postale ou 

courriel à asimon@fondationdelorme.ch. Nous vous en remercions par avance. 


